" TEAM ISO 9001:2015
PT. CHITOSE INTERNASIONAL Tbk.

Sekretariat :Ruang QA PT. Chitoselnternasional JI. Industri Ill No. 5 Leuwigajah-Cimahi.

FORMULIR TEMUAN KETIDAKSESUAIAN & TINDAKAN PERBAIKAN(F-TKTP)
Form : CINT/QA/F-003/TKTP

A. KETIDAKSESUAIAN
A1. Ketidaksesuaian yang ditemukan pada system mutu perusahaan :

Bukti catatan berupa dokume absensi dan notulensi dari meeting ataupun coaching yang selama ini dilakukan, tidak dapat
ditunjukkan (tidak terdokumentasi).

(Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )
A2. Persyaratan yang tidak dipenuhi Persyaratan 1SO 9001:2015 / Nomor Dokumen :
A3. (KhususTemuan Audit Mutu ) Kategori Ketidaksesuaian : eses /imer/ PerluPerhatian ")
A4. PenemuKetidaksesuaian
Tanggal Nama Jabatan ndaTangan

12 Nopember 2021 Agung & Andreas Internal Audit
B. TINDAKAN PERBAIKAN
B1.Tindakan perbaikan /pencegahan akan dilakukan oleh Manager yang bertanggungjawab, yaitu
Nama Departemen TandaTarjgan

Heri Mashuri Produksi Wood
B2. Analisis Manager yang bertangguni;-i'awab tentang penyebab ketidaksesuaian :
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( Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain

B3. Rencana tindakan perbaikan yang akan dilakukan :

= Dibyet Natulong /leolrediron. (?QXQW(‘G UULQH'\\g ,

( Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )

B4. Rencana Tanggal PenyelesaianTindakan Perbaikan:; ..8%: V€T 20 %[

C. KAJI ULANG EFEKTIFITAS

C1. Penyelesaian tindakan perbaikan tersebut telah dikaji ulang efektifitasnya dengan hasil : EFEKTIF /TIDAK EFEKTIF *)
Catatan Verifikasi:

Tanggal Nama Pemeriksa Jabatan TandaTangan

*) Coret yang tidakperlu




TEAM ISO 9001:2015
PT. CHITOSE INTERNASIONAL Tbk.

Sekretariat :Ruang QA PT. Chitoselnternasional JI. Industri Il No. 5 Leuwigajah-Cimahi.

FORMULIR TEMUAN KETIDAKSESUAIAN & TINDAKAN PERBAIKAN(F-TKTP)

Form : CINT/QA/F-003/TKTP

A. KETIDAKSESUAIAN

A1. Ketidaksesuaian yang ditemukan pada system mutu perusahaan :

- Monitoring realisasi PKH harian beserta analisa penyebab terjadinya ketidaksesuaian target dan realisasi produksi, tidak dapat
ditunjukkan

(Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )

AZ. Persyaratan yang tidak dipenuhi Persyaratan 1SO 9001:2015 / Nomor Dokumen : PRD. P.1. Realisasi Produksi

A3. (KhususTemuan Audit Mutu ) Kategori Ketidaksesuaian : erpes /‘Wiwes/ PerluPerhatian *)

Ad. PenemuKetidaksesuaian

Tanggal Nama Jabatan ndaTangan

12 Nopember 2021 Agung & Andreas Internal Audit

B. TINDAKAN PERBAIKAN

B1.Tindakan perbaikan /pencegahan akan dilakukan oleh Manager yang bertanggungjawab, yaitu :

Nama Departemen TangaTangan

Heri Mashuri Produksi Wood

B2. Analisis Manager yang bertanggung jawab tentang penyebab ketidaksesuaian :

= Bl toriedlion Forw, , Lndul Bryition Pri L‘»oﬂcm

( Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )

B3. Rencana tlr\c;)an perbaikan yang akan dilakukan :

forw. LRl pergigian Pkt barian | Tor . Gedlorg
&Lﬂu\?@h E;Q\MD/Q:GV\O\!‘\ FUQ,

(Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )

B4. Rencana Tanggal PenyelesaianTindakan Perbaikan: .&.{.. [72%RWDeT _ 202]..

C. KAJI ULANG EFEKTIFITAS

C1. Penyelesaian tindakan perbaikan tersebut telah dikaji ulang efektifitasnya dengan hasil : EFEKTIF /TIDAK EFEKTIF *)
Catatan Verifikasi:

Tanggal Nama Pemeriksa Jabatan TandaTangan

*) Coret yang tidakperlu



- TEAM ISO 9001:2015
- PT. CHITOSE INTERNASIONAL Tbk.

Sekretariat :Ruang QA PT. Chitoselnternasional JI. Industri Il No. 5 Leuwigajah-Cimahi.

FORMULIR TEMUAN KETIDAKSESUAIAN & TINDAKAN PERBAIKAN(F-TKTP)
Form : CINT/QA/F-003/TKTP

A. KETIDAKSESUAIAN
A1. Ketidaksesuaian yang ditemukan pada system mutu perusahaan :

- Standar Operasional Prosedure (SOP) ataupun point-point critical dalam proses inspeksi yang dilakukan oleh personil
produksi, tidak didokumentasikan.

( Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )
A2. Persyaratan yang tidak dipenuhi Persyaratan ISO 9001:2015 / Nomor Dokumen : QC. P.2. Inspeksi Dan Pengetesan Selama
Proses
A3. (KhususTemuan Audit Mutu ) Kategori Ketidaksesuaian : Wespes / Mimer/ PerluPerhatian *)
A4. PenemuKetidaksesuaian

Tanggal Nama Jabatan

12 Nopember 2021 Agung & Andreas Internal Audit
B. TINDAKAN PERBAIKAN
B1.Tindakan perbaikan /pencegahan akan dilakukan oleh Manager yang bertanggungjawab, yaitu :
Nama Departemen

TangaTapgan

Heri Mashuri Produksi Wood VTTVRTOOY | ¥--cur [UUPUR
B2. Analisis Manager yang bertanggung jawab tentang penyebab ketidaksesuaian :

~ Bolwn ada sfruet unfuk Pepgieion point - peint Ceitital Aalans
Proec Trxf.(mk—%:,

(Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )
B3. Rencana tlndakan perbaikan yang akan dilakukan :

- Dibuat #orar tndulk prstet dertelut | prted, 1nepeky taulad
gﬂ e pen lhﬂ’tm U/ Qat beard K&\\Bm o3 ( nd , Pt/ produk
at

hzjc« ; 0:] oM,
( Jika perlu dapat dilanjutkan pada kertas lain )
B4. Rencana Tanggal PenyelesaianTindakan Perbaikan: . 82, N[22V MG 207 |
C. KAJI ULANG EFEKTIFITAS

C1. Penyelesaian tindakan perbaikan tersebut telah dikaji ulang efektifitasnya dengan hasil : EFEKTIF /TIDAK EFEKTIF *)
Catatan Verifikasi:

Tanggal Nama Pemeriksa Jabatan TandaTangan

*) Coret yang tidakperlu



